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Ledelsens Evaluering

For Covei AS har 2025 jevnt over veert et &r med god fremgang og gkonomisk vekst. Vi
har flyttet fra et midlertidig lokale i Kanalveien til et mer permanent lokale p& Kokstad.
| det nye lokalet vil vi blant annet ha bedre muligheter for 8 méle stremforbruk
ngyaktig enn det vi har hatt tidligere. Noen av malingene i drets rapoortering kan veere
pavirket av at vi flyttet midt i aret.

Vi hadde en betydelig gkning i antall kjgretgy i 2025. Vi gikk fra & ha 3 til 6 fossile
kjgretgy/maskiner, men ogsa fra 8 til 17 utslippsfrie kjoretgy/maskiner. Antall kjgrte kilometer
var litt lavere i 2025 enn i 2024. At vi likevel brukte mer drivstoff og strgm kan forklares med
at en god del av dette var brukt pa anleggsmaskiner og tunge kjgretgy.

Energiforbruket pa driftstomten har tilsynelatende gatt drastisk ned fra 2024 til 2025. Vi tar
forbehold om at dette kan skyldes maten det matte regnes ut pa. Vi flyttet fra Kanalveien til
Kokstad i midten av 2025, og dette kan ha hatt innvirkning pa ngyaktigheten av regnestykket.
Bildet vil bli mer helhetlig i 2026. Likevel er det grunn til & tro at energiforbruket, og serlig
energiforbruk per kvm vil vaere lavere pa den nye driftstomten. All belysning er LED, og
bygget er bedre isolert enn bygget vi hadde i Kanalveien. I tillegg var det ikke lett & fa
ngyaktige estimater i Kanalveien siden vi delte bygget med et treningssenter og hadde felles

strgmmaler.

Vi har en litt begrenset mulighet til & kontrollere bade hvor mye avfall vi handterer og hvor
mye av dette avfallet som kan sorteres ettersom vi ikke produserer det meste av avfallet selv.
Mengde og sorteringsgrad vil i stor grad vere styrt av hvilke kontrakter vi har. Likevel gjor vi
det vi kan mtp. Sortering pa egen driftstomt, og vi har ogsa sendt en oppfordring til BME om &
sette ut sorteringsspann flere steder i byen. I 2025 var sorteringsgraden 68,6%. Vi har tidligere
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hatt mal om en ganske hgy sorteringsgrad i bedriften, men ettersom dette er noe vi ikke fullt ut
rar over selv har vi na valgt a sette dette malet til 70% innen 2027. S& snart malet er nadd, vil

vi gke prosentandelen litt etter litt. = Hopp il

Det totale bildet viser at CO2-utslipp har gatt tydelig ned fra 2024 til 2025. Her kan for
eksempel nedgangen i strgmforbruk pa driftstomten ha spilt inn, og at vi har investert i flere
tunge elektriske kjgretgy fremfor fossile. Hva slags kontrakter vi har det gjeldende aret og hvor
mye avfall vi handterer vil ogsa kunne spille inn her.

Kort oppsummert har 2025 vert et godt ar for Covei med gkonomisk vekst, godt arbeidsmiljg
og et fortsatt hgyt fokus pa miljgpavirkning. Vi ser frem til nye utfordringer og muligheter i
2026!

Policy

Policy
| Covei AS (Covei) har vi en samlet politikk for HMS, kvalitet og beerekraft.
Politikken bygger pé véare 4 verdier:

e Beerekraftig

¢ Lgsningsorientert
¢ Fremtidsrettet

* Ansvarsbevisst

Var visjon er fremtidsrettet entreprenarskap.

Med dette mener vi at Covei gnsker a veere et nytenkende og kvalitetsbevisst
arbeidsfellesskap med fokus pa samarbeid, miljg og mennesker. Vi skal veere en
entreprengr som tenker helhet og samfunnsansvar.

Styringssystemer

| Covei skal vi ha styringssystemer som oppfyller krav i relevante lover og forskrifter, i
ISO 9001 og 14001, samt Miljgfyrtarn. Kvalitet, HMS og baerekraft er et lederansvar,
men vi forventer ogsa at hver enkelt ansatt tar ansvar for oppfyllelse av krav og
utvikling av selskapet innen sine arbeidsomrader. Gjennom var virksomhet @nsker vi &
fremme nysgjerrighet og interesse for det grgnne skiftet blant ansatte og
samarbeidspartnere, sirkuleer sgkonomi, og en sunnere planet. | Covei AS skal vi mgte
hverandre og vare samarbeidspartnere med eerlighet, dpenhet og med et
inkluderende og trygt arbeidsmilja.

Maskiner

Covei skal benytte moderne anleggsmaskiner, utstyr og biler med lavest mulig
forbruk, CO2-utslipp og stayniva. All tomgangskjering er forbudt, med mindre det
kreves av driftsrelaterte hensyn. | tillegg til miljg skal det ogsa tas hensyn til vare
ansattes helse i valg av utstyr og maskiner. Vi vil derfor velge alternativer med lavt
vibrasjonsniva der det er mulig.

Kjemikalier
Covei skal ha oppdatert stoffkartotek for alle kjemikalier som benyttes. | det digitale
stoffkartoteket skal det ogsa ligge sikkerhetsdatablad og risikovurdering. Kjemikalier
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skal alltid byttes ut hvis det finnes alternativer som har samme funksjon og som er
mindre skadelig for helse og/eller milja. Alle kjiemikalier risikovurderes hvert tredje ar.
Sosialt ansvar = Hopp til

Coveis ansvarsbevissthet omfatter ogsa et sosialt ansvar. Covei skal gjennom sin

forretningspraksis respektere internasjonale standarder for menneskerettigheter,

arbeidstakerrettigheter, miljg, dyrevern og antikorrupsjon i egen virksomhet og i

leverandgrkjeden Covei skal ikke handle med noen leverandaer som begar eller bidrar

til menneskerettighetsbrudd, miljiggdeleggelser eller korrupsjon. Leveranser som

inngar i kontrakter for Covei skal vaere produsert pa en etisk forsvarlig og lovlig mate.

Leveranser skal veere i samsvar med bestemmelser om arbeidstakerrettigheter slik

disse

framkommer i lovgivning pa produksjonsstedet og falgende konvensjoner:

a) Forbud mot barnearbeid (ILOs kjernekonvensjoner 138 og 182)

b) Forbud mot tvangsarbeid (ILOs kjernekonvensjoner 29 og 105)

c) Forbud mot diskriminering (ILOs kjernekonvensjoner 100 og 111)

d) Forbud mot manglende respekt for fagorganisering og kollektive forhandlinger

(ILOs

kjernekonvensjoner 87 og 98)

Alt personell som arbeider for Covei skal ha lgnns- og arbeidsvilkar i henhold til:
- Arbeidsmiljgloven, herunder krav om likebehandling ved bruk av
bemanningsforetak

- Forskrift om allmenngjort tariffavtale

- Ferieloven

Underleverandorer

Alle underleverandearer skal signere serigsitetskrav som bekrefter at de er serigse
aktegrer som skal falge Coveis etiske retningslinjer.

Vesentligheter

Vesentlighet: Avfall fra bygge- og anleggsplass
Vare mal er a:

R Oke sorteringsgraden av avfallet med 2 % innen 2027

Fremdrift per mal

R Mal: Qke sorteringsgraden av avfallet
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Utvikling fra 2025 Mali2027

0% 2% ~ = Hopp til
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Vesentlighet: Klimagassutslipp og energibruk fra egne
maskiner, kjgretey og bygninger

Vare mal er a:

@ke andel anleggsmaskiner som er utslippsfrie med 60 % innen

F 2027

o Redusere energibruk fra lokaler dere benytter (per kvadratmeter)
med 7 % innen 2027

o Redusere drivstofforbruket fra egne personbiler og varebiler med

17 % innen 2027

R Oke andel kjgretay som er utslippsfrie med 3 % innen 2027

Fremdrift per mal

R Mal: Gke andel anleggsmaskiner som er utslippsfrie

Utvikling fra 2024 Mali2027
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a[: Redusere energibruk fra lokaler dere benytter (per
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Redusere drivstofforbruket fra egne personbiler
og varebiler
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Utvikling fra 2024 Mali2027
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R Mal: Gke andel kjoretey som er utslippsfrie

Utvikling fra 2024 Mali 2027
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Tiltak
= Hopp til
Fullferte tiltak
v Innkjgp av kostebil som gér péa biogass
Vesentlighet: Klima- og miljgavtrykk fra innkjepte produkter,
materialer og tjenester
Vare mal er a:
B @ke andelen innkjgp fra leveranderer med sertifisert
miljgledelsessystem med 25 % innen 2030
Fremdrift per mal
m a[: @ke andelen innkjep fra leveranderer med
" sertifisert miljgledelsessystem
Utvikling fra 2025 Mali2030
0% - 25 % ~
NS 66 .
64 -7
62 ,/’/
60 /(/’
58 ,///
- )/
56 P =
54 ///'/
52 o 7 g
50
2025 2026 2027 2028 2029 2030
(] ma Din fremdrift

Vesentlighet: Pavirkning pa natur og biologisk mangfold ved
bygge- og anleggsarbeid
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o [+ o .
Vare mal er a:

= H til
R Redusere risiko for spredning av fremmede arter innen 2025 °oPPH

Tiltak

Fullfgrte tiltak

v Arlig vesentlighetsanalyse

v/ Samsvarsvurdering

v Ekstern revisjon/resertifisering

v/ beredskapsavelse utslipp/skader pa ytre milj

Vesentlighet: Helseplager fra bygge- og anleggsarbeid
Vare mal er a:

B Redusere risiko for eksponering av helseskadelige materialer og
stoffer innen 2025

Vesentlighet: Organisatorisk og psykososialt arbeidsmilje
Vare mal er a:

R Redusere totalt sykefraveer med 10 % innen 2027

Fremdrift per mal

R Mal: Redusere totalt sykefraveer

Utvikling fra 2025 Mal i 2027

0% 10 %
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Tiltak

Fullferte tiltak

v/ Gjennomfgre anonyme kartleggingsundersgkelser

Klimaregnskap

Klimaregnskapet viser virksomhetens direkte klimagassutslipp (scope 1),
utslipp fra energi (scope 2) og utslipp fra verdikjeden (scope 3).
Klimagassutslippet er beregnet av Miljgfyrtarn, basert pa virksomhetens
aktivitetsdata. Klimaregnskapet falger metodikken i GHG-protokollen.

For mer informasjon om klimaregnskapet, beregningsmetodikk og
Miljafyrtarns anbefalinger om hvordan klimaregnskapet bar brukes:

Les mer om klimaregnskap &,

egnskap ved:
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ope 1 _ 1_8,296
ekte utslipp fra egen drift = Hopp %c'>|nn CcC
ope 2 1,663

lirekte utslipp fra kjgpt energi tonn CC
ope 3 31 ,457
dre indirekte utslipp fra verdikjeden tonn CC

rtalt klimagassutslipp for 2025
iggen Ikke inkludert i resten av regnskapet 31,848 tonn CO=
|

4

inri!elguosli%% egen drift 18,296 tonn CC

v Se hele regnskapet

de 2 - Indirekte utslipp fra kjgpt energi 1,663 tonn CC

v Se hele regnskapet

>e 3 - Andre indirekte utslipp fra verdikjeden 31,457 tonn CC

v Se hele regnskapet

Statistikk
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| tillegg til hovedmalene rapporterer virksomheten inn data pa flere

miljgindikatorer, i tréd med Miljgfyrtarns standard.
= Hopp til

Se statistikk >

Metode

Leer mer om bakgrunnen og metodene bak Miljgfyrtarns anbefalte
vesentligheter. Metodedokumentet gir innsikt i hvordan vi identifiserer
beerekraftsaspekter for ulike bransjer og hjelper virksomheter med & velge
de mest relevante vesentlighetene.

Les mer om metoden var &,

covel

Publisert:

Sist redigert: 03.06.2026

Forbehold

Innholdet i denne rapporten er basert pa Covei AS sine egne data. Covei AS er selv ansvarlig for kvalitet og
ngyaktighet pa all informasjon som er oppgitt, og tar helt og holdent ansvar for eventuelle feil og mangler.
Rapporten er ikke kontrollert av tredjepart.
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Styringsverktay levert av Miljgfyrtarn

= Hopp til
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